Os Profissionais da Engenharia e Agronomia,
no exercicio de suas atividades, estao sujeitos
as responsabilidades que podem advir de trés
fontes:

A LEI (responsabilidade legal)
O CONTRATO (responsabilidade contratual)
0 ATO ILICITO (responsabilidade extracontratual)

As Responsabilidades Profissionais se des-
dobram e se enquadram em modalidades
distintas:

- Responsabilidade Etico-Profissional
- Responsabilidade Técnica

- Responsabilidade Civil

- Responsabilidade Penal Ou Criminal
- Responsabilidade Trabalhista
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Responsabilidade Etico-Profissional:

Deriva de imperativos éticos e morais
constantes de um Codigo de Etica Profissio-
nal elaborado pelos integrantes de todas as
categorias com registro nos CREAs e adota-
do nacionalmente por meio de uma Resolu-
¢ao publicada pelo CONFEA - Conselho
Federal de Engenharia e Agronomia. A liber-
dade Profissional nao é absoluta, devendo
ser exercida com responsabilidade e dentro
de limites estabelecidos pelo 6rgao de fisca-
lizacdo. Estes limites estao relacionados as
atribuicdes que cada Profissional recebe ao
se registrar no CREA e que nao podem ser
extrapoladas, sob pena de infracao a lei
5.194/66 e ao Codigo de Etica.

As infracoes éticas podem resultar em
adverténcia reservada ou censura publica,
de acordo com o art. 73 da lei 5.194/66. O
profissional podera ter ainda seu registro
suspenso ou cassado nos casos de cometi-
mento de condutas indignas ou condenacao
transitada em julgado pela pratica de crimes
considerados infamantes.

Responsabilidade Técnica:
€ uma modalidade de responsabilidade
legal que surge para o Profissional em
decorréncia da anotagao da sua ART peran-
te o CREA. Por meio dela, o Profissional se
compromete a empregar a melhor técnica
na execucdo da obra/servigo e garantir sua

qualidade, integridade e segurancga.

Se a lei exige habilitagao especifica para o
exercicio de determinadas profissoes, é logico
que aqueles que as exergam assumam respon-
sabilidade técnica por tudo o que vierem a
fazer Profissionalmente. A formagao Profissio-
nal é que define quais as atividades técnicas
que determinado Profissional esta habilitado a
desenvolver, e aquele que as extrapola incorre
em infragao administrativa e ético-disciplinar
perante o CREA.

Responsabilidade Civil:

€ uma modalidade de responsabilidade legal
que surge para o Profissional, no exercicio de
suas atividades, em decorréncia de um dano
patrimonial ou moral causado a outrem. Esta
prevista genericamente nos arts. 186 e 927 do
Codigo Civil. A reparagao civil deve sempre ser
a mais abrangente possivel, incluindo ndo sé os
danos imediatos (danos emergentes) como os
prejuizos futuros dele advindos (danos ou
lucros cessantes).

Pode haver, além da condenagao por danos
materiais, também a condenacgao do profissio-
nal por danos morais, de naturezas diversas,
como, por exemplo, os danos estéticos perma-
nentes causados em alguém por conta de um
acidente, ou os danos morais devidos aos
familiares da vitima em decorréncia de sua
morte.

Responsabilidade Penal ou Criminal:

Resulta da pratica de um crime ou de uma
contravencao, sujeitando o acusado as san¢des

¢Oes previstas em lei, que podem ir desde
multas a detenc¢ao, prisao ou reclusao. As
infracdes penais sao classificadas generica-
mente em dolosas ou culposas, em funcao de
ter havido ou nao a intencao do agente em
pratica-las. Dificilmente os profissionais do
Sistema Confea/Crea, no exercicio de suas
atividades, cometerao ilicitos penais dolosos,
podendo, entretanto, culposamente, causar
danos a integridade fisica de outrem, por
negligéncia, impericia ou imprudéncia. Nestes
casos, sua culpa devera ser apurada por meio
da acdo penal competente.
Responsabilidades trabalhistas:

Resultam das relagdes contratuais ou legais
entre o profissional empregador e seus em-
pregados, abrangendo as obriga¢des aciden-
tarias e previdenciarias. A CLT — Consolidacao
das Leis do Trabalho equipara a empregador, o
profissional liberal que admite trabalhadores
em obra/ servigo, originando-se entao um
vinculo empregaticio e todas as responsabili-
dades dele decorrentes.



